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المفاتيح:

اســتئناف – ربــط ضريبــي – المنشــأة الدائمــة – نســبة الربــح التقديــري علــى أتعــاب 
الأربــاح  توزيعــات  علــى  اســتقطاع  ضريبــة  فــرض   - والاستشــارية  الفنيــة  الخدمــات 
التقديريــة - غرامــة عــدم التســجيل - غرامــة عــدم تقديــم الإقــرار الضريبــي - غرامــة 

الإخفــاء - غرامــة التأخيــر.

)IR-2021-291( القرار رقم

 )IW-16212-2020( الصادر في الاستئناف رقم

الملخص: 

ــط  ــة بشــأن الرب ــرة الابتدائي ــرار الدائ ــاء ق ــة والجمــارك بإلغ ــزكاة والضريب ــة ال ــة هيئ مطالب
الضريبــي لعــام 2012م – أسســت الهيئــة المســتأنِفة اعتراضهــا علــى أنــه فــي البنــد الأول: 
)المنشــأة الدائمــة( أن مــا جــاء عليــه قــرار الدائــرة محــل الاســتئناف تضمــن أنــه » يتعيــن 
علــى الهيئــة أن تنظــر إلــى عــدد أيــام تواجــد موظفــي المدعيــة وليــس إلــى مــدة العقــد 
لأن الأســاس لاعتبــار كــون المنشــأة دائمــة هــو التواجــد المــادي فــي الدولــة المتعاقــدة« 
ــرع  ــن الشــركة و)شــركة ...( ف ــة عمــل مبرمــة بي ــود اتفاقي ــب للصــواب لوج ــك مجان وذل
المملكــة وتعــد هــذه الاتفاقيــة دليــل علــى وجــود فعلــي لتنفيــذ أعمــال فــي المملكــة، 
كمــا تفيــد الهيئــة بأنــه تبعــاً للتطــور الــذي طــرأ علــى وســائل الاتصــال فــإن تواجــد خبــراء 
الشــركات المــادي فــي المملكــة لــم يعــد ضرورياً لتحقق معنــى الممارســة المحلية، وعليه 
فــإن الأربــاح المحققــة لشــركة فــي المملكــة تكــون خاضعــة لضريبــة الدخــل، البنــد الثانــي: 
)نســبة الربــح التقديــري علــى أتعــاب الخدمــات الفنيــة والاستشــارية( فــإن الهيئــة تطلــب 
تأييدهــا بإخضــاع المبالــغ المدفوعــة لشــركة فــي هولنــدا مقابــل الخدمــات المقدمــة منهــا 
إلــى الشــركة فــرع المملكــة لضريبــة الدخــل بنســبة صافــي أربــاح تقديريــة تبلــغ )25%(، البنــد 
الثالــث: )فــرض ضريبــة اســتقطاع علــى توزيعــات الأربــاح التقديريــة( فتطلب الهيئــة تأييدها 
فــي فــرض ضريبــة اســتقطاع علــى توزيعــات الأربــاح التقديريــة بنســبة )5%( بعــد حســم 
ضريبــة الدخــل المســتحقة علــى الأربــاح الناتجــة فــي الربــط التقديــري، البنــد الرابــع: )غرامــة 
عــدم التســجيل لــدى الهيئــة(، البنــد الخامــس: )غرامــة عــدم تقديــم الإقــرار الضريبــي( لعــدم 
تقديــم المكلــف لإقــراره الضريبــي فــي الموعــد المحــدد، البنــد الســادس: )غرامــة الإخفــاء(، 
والبنــد الســابع: )غرامــة التأخيــر( فــإن الهيئــة فرضــت الغرامــات اســتنادًا علــى المــواد 
النظاميــة – أجــاب المكلــف فــي البنــد الأول: فــإن الهيئــة لــم تســتند فــي اســتئنافها 
ــد  علــى أســاس واضــح وقــوي للطعــن فــي قــرار الفصــل وكل حجــة تناقــض الأخــرى، البن

       ضريبة الدخل/ الاستقطاع

اللجنة الاستئنافية 

ومنازعــات  لمخالفــات  الأولــى  الاســتئنافية  الدائــرة 

الريــاض مدينــة  فــي  الدخــل  ضريبــة 
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الثانــي: لا يحــق للهيئــة الربــط التقديــري إلا عندمــا يســتحق موعــد تقديــم الإقــرار الضريبــي، 
البنــد الثالــث: فإنــه لــم يكــن للشــركة منشــأة دائمــة فــي المملكــة العربيــة الســعودية 
حتــى يتــم فــرض ضريبــة اســتقطاع تقديريــة بنســبة )5%( علــى توزيعــات الأربــاح التقديريــة، 
البنــود الرابــع والخامــس والســادس والســابع: فــإن الشــركة تدفــع بأنهــا لا تنطبــق عليهــا 
ــود لعــدم وجــود منشــأة دائمــة فــي المملكــة – ثبــت  ــة المتعلقــة بالبن المــواد النظامي
ــة  ــارة عــن ســنة كامل ــد الأول: أن مــدة عقــد الخدمــات عب ــرة الاســتئنافية فــي البن للدائ
ــار الشــركة المســتأنف ضدهــا منشــأة دائمــة فــي  ــد، ممــا يتقــرر معــه اعتب ــة للتجدي قابل
المملكــة، البنديــن الثانــي والثالــث: صحــة إجــراء الهيئــة، البنــد الرابــع: أن الغرامــات تعــد 
مــن العقوبــات فــا تفــرض إلا بتوافــر القصــد، وهــو مــا لــم يتحقــق فــي حالــة المكلــف، 
البنــد الخامــس: أن الشــك عنــد وقوعــه يفسّــر لصالــح المكلــف، البنــد الســادس: لــم يثبــت 
أمــام الدائــرة وجــود بينــة قاطعــة علــى التهــرب الضريبــي، البنــد الســابع: لا يتبيــن للمكلــف 
حقيقــة الضريبــة الواجبــة عليــه إلا بعــد صــدور قــرار نهائــي – مــؤدى ذلــك: قبــول اســتئناف 
الهيئــة فــي البنــود الأول والثانــي والثالــث، ورفــض اســتئناف الهيئــة فــي البنــود الرابــع 
والخامــس والســادس، وبــدء ســريان )غرامــة التأخيــر( مــن تاريــخ صــدور هــذا القــرار للأســباب 

والحيثيــات الــواردة فيــه. 

المستند:

المــادة )3/5( مــن اتفــاقيـــــة تجنــب الازدواج الضريبــي ومنــع التهــرب الضريبــي فــي شــأن  -
ــة الســعودية وحكومــة  ــن حكومــة المملكــة العربي ــى الدخــل الموقعــة بي ــب عل الضرائ

مملكــة هولنــدا.

الوقائع:

الحمد لله، والصلاة والسلام على رسول الله، وآله وصحبه ومن والاه؛ وبعد:

الدائــرة   اجتمعــت  2020/08/16م؛  الموافــق  1441/12/26هـــ  الأحــد  يــوم  فــي  إنــه 
الاســتئنافية الأولــى للمخالفــات ومنازعــات ضريبــة الدخــل فــي مدينــة الريــاض ، ... وذلــك 
ــة  للنظــر فــي الدعــوى المرفوعــة مــن مؤسســة )...( ســجل تجــاري رقــم )...(، ضــد الهيئ
العامــة للــزكاة والدخــل، وحيــث اســتوفت الدعــوى الأوضــاع النظاميــة المقــررة، فقــد 

أُودعــت لــدى الأمانــة العامــة للجــان الضريبيــة برقــم: 

وذلــك للنظــر فــي الاســتئناف علــى قــرار الدائــرة الأولــى للفصــل فــي مخالفــات ومنازعــات 
ضريبــة الدخــل فــي مدينــة الدمــام المتعلّــق  بالربــط الضريبــي لعــام 2012م، المقامــة مــن 

المكلّــف فــي مواجهــة الهيئــة، والــذي قضــى قــرار دائــرة الفصــل فيهــا بمــا يأتــي: 

أولًا: من الناحية الشكلية:

- قبول دعوى الشركة  من الناحية الشكلية.
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ثانيا: من الناحية الموضوعية:

- إلغــاء قــرار المدعــى عليهــا فيمــا يتعلّــق ببنــد )اعتبــار الشــركة منشــأة دائمــة لغيــر مقيــم 
تخضــع لضريبــة الدخــل(.

- إلغــاء قــرار المدعــى عليهــا فيمــا يتعلّــق ببنــد )نســبة الربــح التقديــري علــى أتعــاب 
والاستشــارية( الفنيــة  الخدمــات 

ــة اســتقطاع علــى توزيعــات  ــد )فــرض ضريب ــق ببن - إلغــاء قــرار المدعــى عليهــا فيمــا يتعلّ
ــة(  ــاح التقديري الأرب

- إلغاء قرار المدعى عليها فيما يتعلّق ببند )غرامة عدم التسجيل لدى الهيئة( 

- إلغاء قرار المدعى عليها فيما يتعلّق ببند )غرامة عدم تقديم الإقرار الضريبي( 

- إلغاء قرار المدعى عليها فيما يتعلّق ببند )غرامة الإخفاء(

- إلغاء قرار المدعى عليها فيما يتعلّق ببند )غرامة التأخير( 

وحيــث لــم يلــقَ هــذا القــرار قبــولًا لــدى المســتأنِف )هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك(، 
تقدمّــت بلائحــة اســتئناف تضمنــت مــا ملخصــه الآتــي:

تعتــرض الهيئــة علــى قــرار الدائــرة محــلّ الاســتئناف، بتأكيدهــا بأنــه فيمــا يتعلــق ببنــد 
)المنشــأة الدائمــة( أن مــا جــاء عليــه قــرار الدائــرة محــل الاســتئناف قــد جانبــه الصــواب، 
ــة  ــام تواجــد موظفــي المدعي ــى عــدد أي ــة أن تنظــر إل ــى الهيئ ــن عل ــه » يتعي إذ تضمــن أن
وليــس إلــى مــدة العقــد لأن الأســاس لاعتبــار كــون المنشــأة دائمــة هــو التواجــد المــادي 
فــي الدولــة المتعاقــدة« وذلــك مجانــب للصــواب لوجــود اتفاقيــة عمــل مبرمــة بيــن 
الشــركة وشــركة ... للشــرق الأوســط اس ايــه فــرع المملكــة وتعــد هــذه الاتفاقيــة 
ــب  ــة تجن ــى أن اتفاقي ــةً إل ــذ أعمــال فــي المملكــة، إضاف ــي لتنفي ــود فعل ــى وج ــل عل دلي
الازدواج الضريبــي المبرمــة بيــن المملكــة وهولنــدا فــي الفقــرة )3( مــن المــادة )5( بيّنــت 
أن التواجــد الفعلــي غيــر لازم لتوافــر المنشــأة الدائمــة فيمــا يتعلــق بتأديــة الخدمــات, 
حيــث اشــترطت اســتمرار الأعمــال ولــم تشــترط اســتمرار تواجــد الموظفيــن, وبالرجــوع إلــى 
الاتفاقيــة المبرمــة بيــن الشــركتين بشــأن تقديــم شــركة ... الدعــم الفنــي مــن خــال تقديــم 
الحلــول الفنيــة للمشــكلات التــي تواجههــا، يتطلّــب تواجــد موظفيــن مــن شــركة ... فــي 
ــة  المواقــع التــي تقــوم بهــا الشــركة, كمــا أن الفقــرة )ب( مــن المــادة )1( مــن الاتفاقي
المبرمــة بيــن الطرفيــن اشــترطت أن التعامــل المباشــر مــع الموظفيــن المخوليــن مــن 
الشــركة طــوال )24( ســاعة فــي اليــوم وســبعة أيــام بالأســبوع، كمــا أن المــادة )4( مــن 
الاتفاقيــة نصّــت علــى أنهــا ســارية لمــدة أوليــة مدتهــا ســنة قابلــة للتجديــد كل ســنة 
مــا لــم يتــم انهاؤهــا مــن الطرفيــن، كمــا تفيــد الهيئــة بأنــه تبعــاً للتطــور الــذي طــرأ علــى 
وســائل الاتصــال فــإن تواجــد خبــراء الشــركات المــادي فــي المملكــة لــم يعــد ضروريــاً 
لتحقــق معنــى الممارســة المحليــة. وعليــه فــإن الأربــاح المحققــة لشــركة فــي المملكــة 
ــى أتعــاب  ــري عل ــح التقدي ــد )نســبة الرب ــق ببن ــة الدخــل، وفيمــا يتعلّ تكــون خاضعــة لضريب
الخدمــات الفنيــة والاستشــارية( فــإن الهيئــة تطلــب تأييدهــا بإخضــاع المبالــغ المدفوعــة 
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الشــركة فــرع المملكــة  إلــى  الخدمــات المقدمــة منهــا  لشــركة فــي هولنــدا مقابــل 
لضريبــة الدخــل بنســبة صافــي أربــاح تقديريــة تبلــغ )25%( وذلــك تطبيقــاً لأحــكام المــادة 
)16( فقــرة )3/أ( مــن اللائحــة التنفيذيــة لنظــام ضريبــة الدخــل، وفيمــا يخــصّ بنــد )فــرض 
ــة تأييدهــا فــي فــرض  ــة( فتطلــب الهيئ ــاح التقديري ضريبــة اســتقطاع علــى توزيعــات الأرب
ضريبــة اســتقطاع علــى توزيعــات الأربــاح التقديريــة بنســبة )5%( بعــد حســم ضريبــة الدخــل 
المســتحقة علــى الأربــاح الناتجــة فــي الربــط التقديــري وذلــك اســتنادًا علــى المــادة )68( 
مــن نظــام ضريبــة الدخــل, وفيمــا يخــصّ بنــد )غرامــة عــدم التســجيل لــدى الهيئــة( فتطلــب 
الهيئــة فــرض غرامــة عــدم التســجيل علــى المكلّــف وذلــك اســتنادًا علــى المــادة )57( مــن 
نظــام ضريبــة الدخــل، وفيمــا يخــصّ بنــد )غرامــة عــدم تقديــم الإقــرار الضريبــي( فــإن الهيئــة 
فرضــت غرامــة عــدم تقديــم الإقــرار الضريبــي لعــدم تقديــم المكلــف لإقــراره الضريبــي فــي 
الموعــد المحــدد، اســتنادًا علــى المــادة )76( مــن نظــام ضريبــة الدخــل، وفيمــا يخــصّ بنــد 
)غرامــة الإخفــاء( فــإن الهيئــة فرضــت غرامــة الإخفــاء وفقًــا لأحــكام المــادة )/4ب( مــن 
ــة  ــإن الهيئ ــر( ف ــد )غرامــة التأخي ــصّ بن ــا يخ ــل، وفيم ــة الدخ المــادة )77( مــن نظــام ضريب
ــب  ــه فتطال ــة الدخــل، وعلي ــى المــادة )77( مــن نظــام ضريب فرضــت الغرامــة اســتنادًا عل

الهيئــة بنقــض قــرار الدائــرة محــلّ الطعــن لمــا تقــدّم مــن أســباب                                                                                                                                         

 كما ورد من المكلف مذكرة جوابية مؤرخة في 1441/11/92هـ، الموافق:19/07/2020م، 
تضمنــت الإجابــة عمّــا ورد فــي مذكــرة الهيئــة بخصــوص البنــود محــل الاســتئناف، حيــث 
أنــه وفيمــا يخــصّ بنــد )اعتبــار الشــركة منشــأة دائمــة لغيــر مقيــم تخضــع لضريبــة الدخــل( 
فــإن الهيئــة لــم تســتند فــي اســتئنافها علــى أســاس واضــح وقــوي للطعــن فــي قــرار 
الفصــل وكل حجــة تناقــض الأخــرى, حيــث طعنــت الهيئــة ابتــداءً بــأن مــدة العقــد هــي 
الأســاس الصحيــح لإقامــة منشــأة دائمــة لصوفيــا )المكلــف( وليــس تأديــة الأعمــال مــن 
قبــل صوفيــا داخــل المملكــة, وبعــد ذلــك بــدأت الهيئــة فــي إثبــات أن صوفيــا لا تســتطيع 
ــك  ــم تل ــى المملكــة لتقدي ــك قــدم موظفوهــا إل ــارج المملكــة ولذل ــذ الخدمــات خ تنفي
الخدمــات, وهــذه حجتيــن متناقضتيــن مــن حيــث المبــدأ فــي الاســتئناف ومــن ثــم بــدأت 
الهيئــة بالحديــث عــن النظــام الضريبــي وهــذه علــى غيــر صلــة بالموضــوع لوجــود اتفاقيــة 
ضريبيــة, ويدفــع المكلــف بــأن كافــة الخدمــات المقدمــة تمــت خــارج المملكــة وقــد صــدر 
القــرار الاســتئنافي رقــم )1889( لعــام 1439هـــ برفــض اســتئناف الهيئــة الــذي اعتبــر أن 
ــري  ــح التقدي ــد )نســبة الرب ــا )المكلــف( منشــأة دائمــة بالمملكــة، وفيمــا يخــصّ بن صوفي
علــى أتعــاب الخدمــات الفنيــة والاستشــارية( فإنــه يجــب أن لا تفــرض ضريبــة أربــاح تقديريــة 
علــى دخــل المكلــف مــن الخدمــات الفنيــة لعــام 2012م حيــث لا يحــق للهيئــة الربــط 
التقديــري إلا عندمــا يســتحق موعــد تقديــم الإقــرار الضريبــي، وفيمــا يخــصّ )فــرض ضريبــة 
اســتقطاع علــى توزيعــات الأربــاح التقديريــة( فإنــه لــم يكــن للشــركة منشــأة دائمــة فــي 
المملكــة العربيــة الســعودية حتــى يتــم فــرض ضريبــة اســتقطاع تقديريــة بنســبة )%5( 
علــى توزيعــات الأربــاح التقديريــة، وفيمــا يخــصّ بنــد )غرامــة عــدم التســجيل لــدى الهيئــة( 
فــإن الشــركة تدفــع بأنهــا لا تنطبــق عليهــا المــواد النظاميــة المتعلقــة بالتســجيل لــدى 
الهيئــة لعــدم وجــود منشــأة دائمــة فــي المملكــة، وفيمــا يخــصّ بنــد )غرامــة عــدم تقديــم 
الإقــرار الضريبــي( فــإن الشــركة تدفــع بأنهــا لا تنطبــق عليهــا المــواد النظاميــة المتعلقــة 
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بالتســجيل لــدى الهيئــة لعــدم وجــود منشــأة دائمــة فــي المملكــة وعليــه فــإن فــرض 
الغرامــة إجــراء غيــر مبــرر، وفيمــا يخــصّ بنــد )غرامــة الإخفــاء( فــإن الشــركة تدفــع بأنهــا لــم 
تقــم منشــأة دائمــة وبالتالــي يعــد اجــراء الهيئــة غيــر مبــرر إضافــةً إلــى أن شــركة شــلمبرجر 
للشــرق الأوســط اس -فــرع المملكــة- كانــت دائمــاً تصــرح عــن مدفوعاتهــا إلــى شــركة 
صوفيــا )المكلــف( مقابــل الخدمــات الفنيــة فــي إقــرارات الاســتقطاع الضريبــي الشــهري 
وبالتالــي فــإن إجــراء الهيئــة بفــرض الغرامــة هــو إجــراء مــن غيــر أســاس، وفيمــا يخــصّ بنــد 
)غرامــة التأخيــر( فيدفــع المكلّــف بأنــه لــم يقــم منشــأة دائمــة وبالتالــي يعــد إجــراء الهيئــة 
غيــر مبــرر, ويطالــب فــي حــال قبــول طلــب الهيئــة أن تكــون غرامــة التأخيــر مــن تاريــخ صــدور 
القــرار النهائــي، وعليــه فيطلــب المكلّــف مــن الدائــرة الموقّــرة الحكــم برفــض الاســتئناف 

وتأييــد قــرار دائــرة الفصــل لمــا تقــدّم مــن أســباب.

علــى  الاطــاع  وبعــد  2021/08/28م،  الموافــق  1443/01/20هـــ  الســبت  يــوم  وفــي 
المذكــرات الخاصــة بالاســتئناف والــرد عليهــا، وبعــد فحــص مــا احتــواه ملــف القضيــة مــن 
أوراق ومســتندات، تقــرر لــدى الدائــرة أن القضيــة قــد أصبحــت جاهــزة للفصــل وإصــدار 
ــة للفصــل فيهــا. ــاب المرافعــة وحجــز القضي القــرار فــي موضوعهــا وعليــه قــررت قفــل ب

الأسباب: 

وحيــث إنــه وبمراجعــة مســتندات القضيــة ولائحــة الاســتئناف المقدمــة مــن الهيئــة تبيّــن 
ــرة اســتيفاء شــروط نظــر الاســتئناف شــكلًا وفقــاً للشــروط المنصــوص عليهــا فــي  للدائ
الأنظمــة واللوائــح والقــرارات ذات الصلــة، الأمــر الــذي يكــون معــه طلــب الاســتئناف 

ــه. ــة المقــررة لإجرائ ــولًا شــكلًا لتقديمــه مــن ذي صفــة، وخــال المــدة النظامي مقب

وفــي الموضــوع وحيــث إنــه بخصــوص اســتئناف الهيئــة بشــأن بنــد )اعتبــار الشــركة منشــأة 
دائمــة غيــر مقيمــة تخضــع لضريبــة الدخــل(، وحيــث أنــه وباســتقراء الحــالات الــواردة فــي 
ــي فــي شــأن  ــع التهــرب الضريب ــي ومن ــب الازدواج الضريب ــة تجن المــادة )5( مــن اتفــاقيـــ
الضرائــب علــى الدخــل الموقعــة بيــن حكومــة المملكــة العربيــة الســعودية وحكومــة 
مملكــة هولنــدا، وبالنظــر إلــى طبيعــة العقــد المبــرم مــع الشــركة المســتأنف ضدهــا، 
يتبيــن مــن ظاهــر نــصّ الفقــرة )3( مــن المــادة )5( مــن الاتفاقيــة أن محــدد تحقــق المنشــأة 
الدائمــة مرتبــط باســتمرار الأعمــال لمــدة تزيــد علــى ســتة أشــهر، وحيــث أن الثابــت أن مــدة 
ــار الشــركة  ــد، ممــا يتقــرر معــه اعتب ــارة عــن ســنة كاملــة قابلــة للتجدي عقــد الخدمــات عب
المســتأنف ضدهــا منشــأة دائمــة فــي المملكــة، ولا ينــال مــن ذلــك عــدم وجــود خبــراء 
الشــركة غيــر المقيمــة فــي المملكــة طيلــة مــدة العقــد، حيــث إن نصوص النظــام الضريبي 
لــم تحصــر تقديــم الخدمــات فــي المملكــة علــى التواجــد المــادي لتحقــق معنــى ممارســة 
النشــاط فــي المملكــة حيــث يمكــن تقديــم كثيــر منهــا فــي المملكة عبــر الوســائل الرقمية 
وبــا قيــود ماديــة، ومــن ثــم تخلــص الدائــرة إلــى خضوعهــا لضريبــة الدخــل وفقــاً للاتفاقيــة 
محــل النظــر, وعليــه يتقــرر لــدى الدائــرة قبــول اســتئناف هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك 

ونقــض قــرار دائــرة الفصــل فــي ذلــك البنــد.
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وحيــث إنــه بخصــوص اســتئناف الهيئــة بشــأن بنــد )الربــح التقديــري( وبتأمــل الدائــرة فــي 
موضــوع النــزاع، وحيــث قبلــت الدائــرة اســتئناف الهيئــة باعتبــار الشــركة المســتأنف ضدهــا 
)المكلــف( يخضــع لنظــام ضريبــة الدخــل ولائحتــه التنفيذيــة، وحيــث قــرر نظــام ضريبــة 
الدخــل ولائحتــه التنفيذيــة للهيئــة حــق إجــراء ربــط تقديــري فــي حــال لــم يقــدم المكلــف 
إقراراتــه الضريبيــة فــي الموعــد المحــدد، وحيــث لــم يقــدم المكلــف مــا يبــرر عــدم الأخــذ 
بمــا ورد فــي ربــط الهيئــة؛ فقــد خلصــت الدائــرة إلــى صحــة إجــراء الهيئــة بتقديــر أربــاح 

تقديريــة ونقــض مــا قضــى بــه قــرار دائــرة الفصــل بهــذا الشــأن.

وحيــث إنــه بخصــوص اســتئناف الهيئــة بشــأن بنــد )ضريبــة الاســتقطاع( وحيــث قبلــت 
الدائــرة اســتئناف الهيئــة باعتبــار المكلــف منشــأة دائمــة تخضــع لنظــام ضريبــة الدخــل 
ــة للتحقــق مــن واقعــة  ــم يقــدم قوائمــه المالي ــة, وحيــث إن المكلــف ل ولائحــة التنفيذي
دفــع توزيعــات نقديــة علــى الأربــاح الجزافيــة, وحيــث لــم توجــد قوائــم ماليــة ومســتندات 
يمكــن مــن خلالهــا تتبــع أربــاح المنشــأة )أربــاح مبقــاة( الأمــر الــذي تخلــص معــه هــذه 
الدائــرة إلــى صحــة اجــراء الهيئــة فــي فــرض ضريبــة الاســتقطاع علــى توزيعــات الأربــاح 

ــد. ــرة الفصــل بشــأن هــذا البن ــرر نقــض قــرار دائ ــه يتق ــة، وعلي التقديري

ــث أن عــدم  ــد )غرامــة التســجيل(، وحي ــة بشــأن بن ــه وبخصــوص اســتئناف الهيئ ــث إن وحي
قيــام المكلــف بالتســجيل لــدى الهيئــة لــم يكــن ناتجــاً عــن إهمــال أو تقصيــر منــه، و وإنمــا 
ــة  ــة الضريبي بســبب اختــاف فــي تفســير المقصــود بـ«المنشــأة الدائمــة« وفقــاً للاتفاقي
ــه، وحيــث إن الغرامــات  ــاق تعريــف المنشــأة الدائمــة علي ،واعتقــاد المكلــف بعــدم إنطب
تعــد مــن العقوبــات فــا تفــرض إلا بتوافــر القصــد وهــو مــا لــم يتحقــق فــي حالــة المكلــف, 
وحيــث ثبــت لــدى الدائــرة أن عــدم التســجيل لــدى الهيئــة لــم يكــن قصــدًا مــن المكلــف, 
وحيــث كان الأمــر كمــا ذكــر، الأمــر الــذي يتقــرر معــه عــدم فــرض غرامــة عــدم التســجيل 

لــدى الهيئــة علــى المكلّــف. 

وحيــث إنــه بخصــوص اســتئناف الهيئــة بشــأن بنــد )غرامــة عــدم تقديــم الإقــرار الضريبــي( 
وباطــاع الدائــرة علــى مــا تضمنــه ملــف القضيــة مــن مســتندات، وبعــد التأمل فــي حيثيّات 
ــرة وجــود خــاف حقيقــي و  ــة ومــا صــدر مــن المكلــف فيتقــرر لــدى هــذه الدائ قــرار الهيئ
وجــود مســوغ باعتمــاد المكلــف علــى إتفاقيــة منــع الازدواج الضريبــي، وعليــه فلــم يكــن 
عــدم قيــام المكلــف بتقديــم لإقراراتــه بســبب اهمــال أو تقصيــر بــل بســبب اختــاف تفســير 
النصــوص الــواردة فــي الاتفاقيــة الضريبيــة وهــو مــا يبــرر للمكلــف الظــن بعــدم التزامــه 
بتقديــم إقــرار ضريبــي، ولمــا كان ذلــك، وحيــث أن الشــك عنــد وقوعــه يفسّــر لصالــح 
المكلــف؛ الأمــر الــذي تخلــص معــه الدائــرة إلــى رفــض اســتئناف الهيئــة بشــأن هــذا البنــد.

وحيــث إنــه بخصــوص اســتئناف الهيئــة بشــأن بنــد )غرامــة الاخفــاء( وباطــاع الدائــرة علــى 
مــا تضمنــه ملــف القضيــة مــن مســتندات، فلــم يثبــت أمــام الدائــرة وجــود بينــة قاطعــة 
علــى التهــرب الضريبــي وحيــث جــاءت الدعــوى عامــة فــي هــذا الشــأن دون عــزو فعــل 
معيــن واضــح فــي عناصــره لكــي يمكــن مواجهــة المكلــف بــه وتمكينــه مــن الدفــاع عنــه، 
فــإن ذلــك يترتــب عليــه عــدم العــدول عــن أصــل البــراءة والانتقــال إلــى التجريــم مالــم يثبــت 
فــي حــق المســتأنف بأدلــة لا يتخللهــا الشــك والاحتمــال، وعليــه تقــرر لــدى الدائــرة ســقوط 
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غرامــة الإخفــاء، وتأييــد القــرار الابتدائــي فيمــا قضــى بــه مــن نتيجــة بهــذا الشــأن.

وحيــث إنــه بخصــوص اســتئناف الهيئــة بشــأن بنــد )غرامــة التأخيــر( وحيــث ثبــت لــدى الدائــرة 
مــن وقائــع القضيــة وممــا ورد فــي القــرار محــلّ الطعــن أن الخــاف بيــن الهيئــة والمكلــف 
خــاف ناشــئ عــن الاختــاف فــي تفســير النصــوص النظاميــة ممــا لا يتبيــن معــه للمكلــف 
حقيقــة الضريبــة الواجبــة عليــه إلا بعــد صــدور قــرار نهائــي فــي البنــود محــل الخــاف، الأمــر 
الــذي تنتهــي معــه الدائــرة إلــى ابتــداء فــرض غرامــة التأخيــر علــى المكلــف مــن تاريــخ صــدور 
قــرار هــذه الدائــرة، باعتبــار أن صــدور هــذا القــرار هــو مــا يتحقــق بــه علــم المكلــف بالضريبــة 

الواجبــة عليــه.

القرار: 

ولهذه الأسباب وبعد المداولة، قررت الدائرة بالإجماع ما يلي:

أولًا: قبــول الاســتئناف شــكلًا ضــد قــرار الدائــرة الأولــى للفصــل فــي مخالفــات ومنازعــات 
ضريبــة الدخــل فــي مدينــة الدمــام.

ثانياً: وفي الموضوع:

ــق ببنــد )اعتبــار الشــركة منشــأة دائمــة غيــر مقيمــة  - قبــول اســتئناف الهيئــة فيمــا يتعلّ
تخضــع لضريبــة الدخــل( ونقــض مــا انتهــى إليــه القــرار الابتدائــي وفقًــا للأســباب والحيثيــات 

الــواردة فــي هــذا القــرار.  

- قبــول اســتئناف الهيئــة فيمــا يتعلّــق ببنــد )الربــح التقديــري( ونقــض مــا انتهــى إليــه القــرار 
الابتدائــي وفقًــا للأســباب والحيثيــات الــواردة فــي هــذا القرار.  

- قبــول اســتئناف الهيئــة فيمــا يتعلّــق ببنــد )ضريبــة الاســتقطاع( ونقــض مــا انتهــى إليــه 
القــرار الابتدائــي وفقًــا للأســباب والحيثيــات الــواردة فــي هــذا القــرار.  

- رفــض اســتئناف الهيئــة فيمــا يتعلّــق ببنــد )غرامــة التســجيل( وتأييــد مــا انتهــى إليــه القــرار 
الابتدائــي وفقًــا للأســباب والحيثيــات الــواردة فــي هــذا القرار.  

- رفــض اســتئناف الهيئــة فيمــا يتعلّــق ببنــد )غرامــة عــدم تقديــم الإقــرار الضريبــي( وتأييــد 
مــا انتهــى إليــه القــرار الابتدائــي وفقًــا للأســباب والحيثيــات الــواردة فــي هــذا القــرار.  

- رفــض اســتئناف الهيئــة فيمــا يتعلّــق ببنــد )غرامــة الاخفــاء( وتأييــد مــا انتهــى إليــه القــرار 
الابتدائــي وفقًــا للأســباب والحيثيــات الــواردة فــي هــذا القــرار.  

- بــدء ســريان )غرامــة التأخيــر( مــن تاريــخ صــدور هــذا القــرار للأســباب والحيثيــات الــواردة 
فيــه.

م على نبينا محمد، وعلى آله وصحبه أجمعين. ى الله وسلَّ وصلَّ


